Nvhet

INFORMATION FRAN

Konsten att tala med
media vid en kris

KFS har under det senaste éret anordnat ett
flertal populéra kurser i krishantering. Nu

ser vi pa krisen ur en annan synvinkel och
inbjuder den 23 mqij fill ett seminarium om att
tala med media.

Hur moter vi media nir vi star
infor en kris? Det ir en friga som
bor ha sitt svar innan krisen ér

ett faktum. Pressen frdn media ir
hérd, inte minst under en kris da
man som drabbad dessutom har
extra svart att fokusera och "tinka
smart”.

Under seminariet den 23 maj
i Stockholm kommer erfarna rdd-
givare i mediekommunikation att
instruera utifrdn scenariot att ett
foretag utsatts for en kris och hur
man bist bér mota media utifran
densamma.

Forutom praktiska 6vningar
kommer ocksa verkliga exempel
frin ett av KFS medlemsforetag
att diskuteras.

Eftersom detta ir ett semina-
rium med inbjudna forelédsare
tar KFS ut ett sjdlvkostnadspris
motsvarande 1 500 kronor per
deltagare. Sista anmilningsdag dr
den 21 april!

Ls mer p& www.kfs.net

Namnbyte

Gdardehov Férvaltings AB bytt namn
till Sundsvall Arena AB

KOMMUNALA FORETAGENS SAMORGANISATION

Fédda: Tusentals havskatter pa Havets Hus i Lysekil

Katter som ruvar - visst later det mérkligi? Katterna ar saklart havskatter och platsen for hela historien
ar Havets Hus i Lysekil.

Havskattsmamman pd Havets Hus la sina d4gg den 2 oktober 2005, vartefter
hanen ndgon dag senare jagade bort honan och tog 6ver dggvarden. Hanen gick
verkligen in for sin papparoll och ruvade dggen i hela 73 dygn utan att ens ita
ndgonting innan det var dags for klickning.

Fredag den 13 januari borjade dggen framgangsrikt att klickas och idag
simmar ett tusental sma havskatter f6r beskidning pd Havets Hus i Lysekil,
vilket dr en unik hindelse:

— Vi kinner inte till ndgot annat havsakvarium som med framgang lyckats
med motsvarande, siger en glad Lars Hansson som dr VD pd Havets Hus.

En havskatt dr en stor fisk i Visterhavet som faktiskt ruvar sina 4gg. Havs-
katten kan bli 125 cm ldng och dr en uppskattad matfisk. De dr godmodiga
och lugna fiskar, men man ske se upp for deras kraftiga tinder och bett. En
stor havskatt har kraft i sict bett som ér fullt jimforbar med en schiferhund.

Lés mer och se bilder p& p& www.havetshus.se

Forstérkt meddelar-
skydd for anstdllda i

kommundgda féretag
Regeringens lagforslag till Lag-
rddet innebir att anstillda och
uppdragstagare i kommunigda
bolag, stiftelser och féreningar,
som omfattas av reglerna om
handlingsoffentlighet och se-

kretess, ges meddelandefrihet
i forhdllande till arbetsgivaren
respektive uppdragsgivaren pa

Bromolla Vatten

skulle det varal!
I senaste numret av KFS Magasin

samma sitt som om de var an-
stillda i myndigheter.

Det innebir alltsd att sidana
foretag inte fir efterforska eller redovisades Bromolla Energi AB
ingripa mot en anstilld som har felaktigt som en av KFS nya med-
utnyttjat sin meddelarfrihet. lemmar. Bromélla Vatten AB ar
ny medlem och ingenting annat.

Vi beklagar felet.

Lagindringarna foreslds trida i
kraft den 1 juli 2006.



Ndagra av regeringens
remisser fill Lagradet

Personuppgiftslagen blir
enklare och mer modern
Personuppgiftslagen (PUL) fore-
slds dndras sd att behandling av
personuppgifter som inte inne-
bir ndgra storre integritetsrisker
underlittas. Overtridelser av
PUL ska bara vara straffbara om
de begitts uppsitligen eller av
grov oaktsambhet, vilket innebir
att normalgraden av oaktsamhet
inte blir straffbar. Lagindringarna
foreslds trida i kraft den 1 januari
2007.

Stéirkt véitt till anstillnings-
skydd for visstidsanstillda och
fordldralediga

I en remiss till Lagradet foreslds
en ny “fri visstidsanstillning”

i 14 manader inom en femars-
period hos samma arbetsgivare.
Direfter 6vergér anstillningen
till tillsvidareanstillning. Prov-
anstillning riknas in i anstall-
ningstiden. Ritten till foretrades-
ritt giller redan efter sex manader
och giller alla anstdllningar. De
tidigare formerna av visstidsan-
stillningar; praktik-, ferie-, si-
songsanstillning, anstéllning {or
arbetsanhopning, infor virnplikes-
tjanstgoring och 6verenskommen
visstidsanstillning forsvinner. Det
blir liksom idag mojligt att triffa
kollektivavtal om avvikelse frin
LAS regler om tidsbegrinsad an-
stallning. Lagdndringarna foreslds
trida i kraft den 1 juli 2007.

I de fall fordldralediga sigs
upp, borjar uppsigningstiden
enligt forslaget att 15pa forst nir
den forildraledige ér tillbaka i
arbetet. Ett missgynnandefor-
bud av forildralediga infors och
kvalifikationstiden for rite till
ledigheten forsvinner. Dessa lag-
indringar foreslds trida i kraft
den 1 juli 2006.

Vi dterkommer i KFS Arbets-
givarinformation efter riksdagens
beslut om dessa frigor liksom
forslaget om forstirkt meddelar-
skydd pd sidan 1.

Kurser varen 2006

16 mars - Platser kvar!
Chefsutbildning i arbetsmiljsansvar

21 mars - Platser kvar!
Pensionskurs PA-KFS, grund

28-30 mars
Loner och avtal, grund

29 mars i Goteborg - Platser kvar!
Pensionskurs PA-KFS, pabyggnad

4-5 april i Goteborg

Loner och avtal, pabyggnad
25-26 april

Loner och avtal, pabyggnad

27 april

Pensionskurs PA-KFS, pabyggnad
3-4 maj

Systematiskt arbetsmiliéarbete

8 maqj

Seminarium om drogfragor

9-10 maj
Arbetsratt, grund

16 maj
Ferieloneberdkning

23 maj
Seminarium “Att tala med media”

30 maj
Aktudlitetsdag

31 maj i Géteborg
Aktualitetsdag

Trots att anmilningstiden till en
kurs gatt ut kan vi ibland erbjuda
plats. Sddana kurser dr mirkta
"Platser kvar” och for att anmaila
dig till en sddan kurs kontaktar
du kursadministrantor Annelie
Hedenstrém, 08-556 009 71.

Infor varje kurs skickar vi ut
en kursinbjudan med mer infor-
mation om den aktuella kursen. I
samband med det blir det ocksa
mojligt att anmala sig till kursen
via KFS hemsida, www.kfs.net.
Dir kan du dock redan nu och
l6pande lisa mer om virt kursut-
bud.

Kurserna genomfors i de flesta
fall i KFS egna lokaler pda Horns-
gatan 1 i Stockholm. Kurser
som genomfors pd andra orter dn
Stockholm anges i anslutning till
kursdatum.

Kurser, konferenser och semina-
rier som KFS arrangerar ir kost-
nadsfria for KFS medlemsforetag
om inte annat avtalats eller anges
i kursprogrammet. Eventuella re-
sor och logi betalas av respektive
deltagare.

Ls mer p& www.kfs.net

Kalendarium 2006

Styrelseméte i KFS Foretagsservice AB
och KFS Ideella Férening

14 mars Stockholm

18 maj Skelleftea

19 mqi (konstitverande) Skellefted
19-20 september

23 november

Styrelseméte i KFS-foretagens Trygghetsfond
14 mars

20 september

23 november

Branschrad

9 mars Parkering

10 mars Energi

13-14 mars VA

21 mars Personlig Assistans
22 mars Véard och Omsorg
23 mars Utbildning

29 mars Turism och Fritid
4-5 april Anléggning

10 maj Energi

13 september Energi

21 september Véard och Omsorg
26 september Fastighet och Naringsliv
3 oktober Anlaggning

19 oktober VA

8 november Energi

Métesdatum énnu ej faststdllda for Parkering
(hdst), Personlig Assistans (host), Renhéllning
(h&st), Turism och Fritid (hést), Utbildning (hést).

Personalchefstraff

Ej faststallt

KFS-dagarna med érsstimma
18-19 maj Skelleftea
KFS-golfen

17 mqj Skelleftea

KFS Ordférande/VD-konferens
23-24 november Stockholm

GI6m inte ange e-post

vid kursanmalan

Nytt for i dr dr att kurskallelsen/
bekriftelsen till KFS kurser alltid
skickas via e-post. Vi vill dérfor
pdminna om att du 4r extra nog-
grann ndr du anger din e-post-
adress i samband med anmilan.
Glom inte heller telefonnummer.

KFS Nyhet utges &fta ganger per ér av
KFS Foretagsservice AB.

Postadress: Box 15005, 104 65 Stockholm.
Besdksadress: Hornsgatan 1

Telefon: 08-556 009 50. Fax: 08-556 009 70.
E-post: info@kfs.net. Hemsida: www.kfs.net

Ansvarig utgivare: Erik Helleryd
08-556 009 51, erik.helleryd@kfs.net
Redakidr: Lars Westberg

08-556 009 62, lars.westberg@kfs.net

For inscnt ej bestdllt material ansvaras ej.



