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Ersättningar under 
Pingst och 6 juni i  
KFS branschavtal
KFS har nu träffat överenskommelse med 
motparterna inom branschområde Energi om 
vissa ersättningar att gälla för 6 juni. Inom 
övriga branschområden gäller de tidigare 
överenskommelserna.

I år infaller Pingst i nära anslut-
ning till 6 juni, vilket innebär 
att ersättningsreglerna kan vara 
ganska komplicerade inom vissa 
branschavtal. Vi har därför utar-
betat en ”lathund” över de olika 
ersättningarna inom respektive 
branschavtal som finns på vår 
hemsida.  

Läs mer på www.kfs.net

Ni missar väl inte KFS  
årsredovisningstävling?
KFS årsredovisningstävling har kommit in 
på upploppet och senast den 5 maj måste 
eventuella tävlingsbidrag vara inskickade. 
Sedan väntar ett tufft juryarbete för att kora 
det företag som bäst redovisat hur det arbetar 
för affärsmässig samhällsnytta.

Många bidrag har redan skickats 
in till KFS årsredovisningstävling, 
men vi hoppas på fler. Alla med-
lemsföretag kan delta och själva 
tävlingsmomentet går ut på att 
bäst redovisa hur företaget arbetar 
för affärsmässig samhällsnytta i 
årsredovisningen för 2005. 

I årsredovisningen ska före-
taget tydligt visa det särskilda 
uppdraget som man har från 
ägaren, hur man levererar sam-
hällsnytta samt på vilket sätt man 
är affärsmässig.

Juryn består av Håkan Sör-
man, VD Sveriges Kommuner 
och Landsting, Jan-Peter Duker, 
vice VD Svenskt Näringsliv 
samt Anna Ekström, ordförande 
SACO. De kommer att diskutera 
tävlingsbidragen och slutligen 
kora en vinnare som presenteras 
på KFS-dagarna i Skellefteå. 

Skicka er årsredovisning i fem 
exemplar till KFS på adressen 
som du finner på nästa sida. Tänk 
på att vi måste ha ert bidrag 
senast den 5 maj!

Läs mer på www.kfs.net under Om KFS/ 
Affärsmässig samhällsnytta

Höjt inkomsttak vid be-
räkning av sjukpenning-
grundande inkomst
Regeringen föreslår i en proposi-
tion till riksdagen att inkomst-
taket för sjukpenninggrundande 
inkomst höjs från 7,5 till 10 pris-
basbelopp. Förslaget innebär också 
att lägstanivån för hel föräldrapen-
ning höjs från 60 till 180 kronor 
per dag. Ändringarna föreslås 
träda i kraft den 1 juli 2006.

Om riksdagen fattar beslut i 
enlighet med förslaget måste vis-
sa ändringar göras i branschavta-
lens allmänna anställningsvillkor 
och förhandlingar med våra mot-
parter har inletts. Vi återkommer 
med närmare information i KFS 
Arbetsgivarinformation när för-
handlingarna är avslutade.

Namnbyte
AB Enköpings Värmeverk AB har bytt namn  
till ENA Energi AB

Kristinehamns Energi AB har bytt namn  
till Kristinehamns Fjärrvärme AB

Kristinehamns Energi Elnät AB har bytt namn 
till Kristinehamns Elnät AB

Veolia Water AB har bytt namn  
till Veolia Vatten AB

Ny VD
Tomas Werngren 
Kommuninvest i Sverige AB

Ny VD på företaget? 
Här av dig till KFS Nyhet och låt oss berätta 
det för KFS övriga medlemmar!

Snart dags för  
KFS-dagar i Skellefteå
Över 200 personer har anmält 
sig till KFS-dagarna i Skellefteå. 
Tyvärr har vi på grund av en ännu 
snötäckt golfbana tvingats senare-
lägga den inledande KFS-golfen 
på Rönnbäckens golfbana. 

Läs mer på www.kfs.net

Nästa KFS Magasin
Nästa nummer av KFS Magasin 
utkommer den 8 maj och då med 
temat ”Mångfald” som samtidigt 
blir en försmak av KFS-dagarna i 
Skellefteå den 18-19 maj.



Kalendarium 2006
Styrelsemöte i KFS Företagsservice AB  
och KFS Ideella Förening
18 maj		  Skellefteå
19 maj (konstituerande)	 Skellefteå
19-20 september
23 november

Styrelsemöte i KFS-företagens Trygghetsfond
20 september
23 november

Branschråd
10 maj		  Energi
13 september	 Energi
19-20 september	 Personlig Assistans
21 september	 Vård och Omsorg
3 oktober		  Fastighet och Näringsliv
3 oktober		  Anläggning
5 oktober		  Utbildning
19 oktober		 VA
19-20 oktober	 Renhållning
24 oktober		 Turism och Fritid
8 november	 Energi

Mötesdatum ännu ej fastställt för Parkering 
(höst).

Personalchefsträff
Ej fastställt

KFS-dagarna med årsstämma
18-19 maj		 Skellefteå

KFS-golfen
17 maj		  Skellefteå

Senarelagd på grund av väderlek.
Nytt datum meddelas inom kort.

KFS Ordförande/VD-konferens
23-24 november	 Stockholm

KFS Nyhet utges åtta gånger per år av  
KFS Företagsservice AB.

Postadress: Box 15005, 104 65 Stockholm. 
Besöksadress: Hornsgatan 1
Telefon: 08-556 009 50. Fax: 08-556 009 70. 
E-post: info@kfs.net. Hemsida: www.kfs.net

Ansvarig utgivare: Erik Helleryd 
08-556 009 51, erik.helleryd@kfs.net
Redaktör: Lars Westberg 
08-556 009 62, lars.westberg@kfs.net

För insänt ej beställt material ansvaras ej. 

Kurser våren 2006
3-4 maj
Systematiskt arbetsmiljöarbete  – Platser kvar!

8 maj 
Seminarium om drogfrågor  – Platser kvar!

9-10 maj
Arbetsrätt, grund

16 maj
Ferielöneberäkning  – Platser kvar!

23 maj
Seminarium ”Att tala med media”

Trots att anmälningstiden till en 
kurs gått ut kan vi ibland erbjuda 
plats. Sådana kurser är märkta 
”Platser kvar” och för att anmäla 
dig till en sådan kurs kontaktar 
du kursadministrantör Annelie 
Hedenström, 08-556 009 71.

Inför varje kurs skickar vi ut 
en kursinbjudan med mer infor-
mation om den aktuella kursen. I 
samband med det blir det också 
möjligt att anmäla sig till kursen 
via KFS hemsida, www.kfs.net. 
Där kan du dock redan nu och lö-
pande läsa mer om vårt kursutbud. 

Kurserna genomförs i de flesta 
fall i KFS egna lokaler på Horns-
gatan 1 i Stockholm. Kurser 
som genomförs på andra orter än 
Stockholm anges i anslutning till 
kursdatum.

Kurser, konferenser och semina-
rier som KFS arrangerar är kost-
nadsfria för KFS medlemsföretag 
om inte annat avtalats eller anges 
i kursprogrammet. Eventuella re-
sor och logi betalas av respektive 
deltagare.

Läs mer på www.kfs.net

Hur möter du media vid en kris på ditt företag?
Under KFS seminarium ”Att tala med media” den 23 maj i Stockholm kommer 
erfarna rådgivare i mediekommunikation att instruera utifrån scenariot att ett 
företag utsatts för en kris och hur man bäst bör möta media utifrån densamma.

Förutom praktiska övningar kommer också verkliga exempel från ett av 
KFS medlemsföretag att diskuteras.

Eftersom seminariet har inbjudna föreläsare tar KFS ut ett självkostnadspris 
motsvarande 1 500 kronor per deltagare. Sista anmälningsdag är den 5 maj!

Läs mer på www.kfs.net

Avtalstolkning
Bestämmelsen om möjligheten att 
träffa enskilda överenskommelser 
mellan arbetsgivare och arbetsta-
gare, som följer av branschavta-
lens allmänna anställningsvillkor 
§ 1 moment 2b (gäller inte med 
Kommunal, SEKO, Transport, 
HTF och lärarfacken), har nyligen 
varit uppe till diskussion med 
KFS. Frågan gällde tolkningen av 
bestämmelsen, det vill säga vad 
man kan träffa enskild överens-
kommelse om.

Läs mer i KFS Arbetsgivarinformation nr 6/06, 
dokument 9903

Renova och Volvo  
presenterar världsnyhet
Den 19 april premiärvisade 
avfalls- och återvinningsföretaget 
Renova tillsammans med Volvo 
Lastvagnar ett nytt fordon i sin 
flotta. Dieselbilen, en Volvo FM,  
som är den renaste i världen ska 
till vardags tömma återvinnings-
behållare runt om i Göteborg stad. 
Bilen har Euro5-standard och lever 
därmed upp till de tuffa krav som 
ställs på alla dieselbilar i Europa 
från och med 2009. Med den nya 
kransopbilen lanserarer Renova 
också ett nytt, effektivare system 
för tömning av behållare vid åter-
vinningstationerna. Totalt räknar 
man med att spara 2,5 timmar per 
dag jämfört med tidigare.

Läs mer på www.renova.se

  – Platser kvar!


