
Förstahandsvalet för samhällsnyttiga företag som 

söker arbetsgivarservice! 

KFS har en tydlig uppgift – att verka för våra medlemsföretags bästa, i deras roll som arbetsgivare. 

Idag och inför framtidens utmaningar.  

Genom att ge riktigt bra arbetsgivarservice och stöd vid organisationsförändringar, ta fram rätt avtal och 

ge skydd vid arbetsmarknadskonflikter vill vi göra våra medlemsföretag till de bästa arbetsgivarna i 

effektiva och konkurrenskraftiga företag, med förutsättningar att leverera samhällsnytta på ett 

affärsmässigt sätt. Detta gör vi genom: 

1) Centrala kollektivavtal för 15 olika branscher. Konkurrensneutralitet är viktigt, så att våra 

medlemsföretag får samma förutsättningar att kunna rekrytera och behålla den personal som övriga 

aktörer i respektive bransch konkurrerar om. 

2) Support i arbetsgivarfrågor, med rådgivning och hjälp vid lokala förhandlingar och centrala 

tvisteförhandlingar. Vi kan hjälpa till i arbetsrättsliga processer, bolagsbildningar, tvister och 

domstolsförhandlingar.  

3) Information- och kunskap – genom att skapa arenor för nätverk och erfarenhetsutbyte, anordna 

konferenser, producera skrifter, tidningar och nyhetsbrev samt informera på vår alltid så aktuella 

webbplats. 

Våra medlemmar brukar uppskatta oss mest för: 

 Du får en personlig rådgivare och förhandlare hos oss, som är kunnig, intresserad och 

serviceinriktad. 

 Du får all den information du behöver i din roll som arbetsgivare  

 Du får avtal tecknade med våra fackliga parter som är lättlästa, branschanpassade med möjlighet 

till lokala lösningar 

 Du får ett ökat inflytande över ditt kollektivavtal genom våra branschråd 

 Du får tillgång till ”Friskare Företag” som arbetar med att ta fram utvecklingsprojekt inom 

arbetsmiljö och medarbetarhälsa 

 Du kan delta i KFS kostnadsfria kurser, i allt ifrån arbetsrätt och förhandlings-teknik till ledarskap 

och arbetsmiljö. 2010 fick vi ett snittbetyg på 4,4 av 5.  

 Du får inspiration och utveckling i ledarskapet genom andra arenor för nätverkande;  

KFS-dagarna, Ordförande/VD-konferensen samt två gånger per år Personalchefsnätverket.  

 Du får möjlighet att utnyttja KFS-företagens Trygghetsfond 

 Du erbjuds ett antal samarbetsavtal med beprövade partners, mestadels inom kompetens-

utveckling och försäkringar. 

 

Välkommen till KFS!   

info@kfs.net    08-556 009 50    www.kfs.net   
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http://www.kfs.net/

